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Svensk Forsakring lamnar i delta yttrande nagra preliminara synpunkter pa 
direktivforslaget. Den korta tidsfristen - fyra arbetsdagar - har inte medgett en 
mer ingaende analys av forslaget.

Forslaget vacker fragor av principiell art om naringsfnhetens granser. Forslaget 
vacker aven fragan om det rimliga i dels att valja en indirekt metod for att 
begransa viss oonskad men laglig verksamhet I stallet for att ingripa mot en sadan 
verksamhet med direkta metoder (genom t.ex. forbud), dels den ytterligare 
regelborda en sadan indirekt metod lagger pa redan tungt belastade europeiska 
foretag. Forslaget innebar dessutom ett ingrepp i den svenska kollektivavtalade 
forsakringsmodellen.

Den svenska modellen innebar att arbetsmarknadens parter genom kollektivavtal 
kommer overens om bl.a. riskforsakringar for de anstallda som galler vid sjukdom, 
arbetsskada, arbetsbrist, foraldraledighet, alderdom och dodsfall. Genom kollektiv- 
avtalet ar arbetsgivaren skyldig att teckna forsakringar for de anstallda hos i kollek- 
tivavtalet angivna forsakringsgivare. Cirka 90 procent av alia anstallda i Sverige 
omfattas av kollektivavtal och kollektivavtalad forsakring.

De fdrsakringsavtal som arbetsgivarna tecknar utgor en sarskild typ av tredjemans- 
avtal till fdrman for de forsakrade, dvs. de anstallda och deras narstaende. Enligt 
kollektivavtalen ar arbetsgivarna skyldiga att teckna kollektivavtalade forsakringar 
och de I avtalet angivna forsakringsgivarna kan inte neka en arbetsgivare att 
teckna forsakringar for sina anstallda. Det finns saledes en kontraheringsplikt vad 
galler kollektivavtalade forsakringar.

Enligt forslaget skulle forsakringsgivaren (i praktiken genom valcentralen) behdva 
bedoma om arbetsgivarens verksamhet negativt paverkar manskliga rattigheter 
och miljo. Sadana bedomningar kommer behova foregas av kontroller och atgarder 
som idag inte utfors. I de fall beddmning gors att en arbetsgivares verksamhet har 
eller potentiellt kan ha en negativ paverkan pa manskliga rattigheter och miljo ska
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forsakhngsavtal inte ingas. Detta innebar att vissa arbetsgivare som enligt kollek- 
tivavtal bar ratt att teckna forsakhngsavtal kan komma att frantas den mojligheten. 
En sadan ordning slar mot en gmndforutsattning i den svenska kollektivavtalade 
forsakringsmodellen, namligen att alia anstallda genom sina arbetsgivare ska kunna 
fa ett anstallningsrelaterat forsakringsskydd.

Forslaget blir aven omojligt att forena med den nuvarande utformningen av garan- 
tiregeln i 18 kap 1 § och 20 kap 1 § forsakringsavtalslagen som innebar att fdrsak- 
ringsskyddet ocksa galler for anstallda hos sadan arbetsgivare som inte tecknat 
forsakring trots att de varit skyldiga att gora det. En forsakringsgivare ar salunda 
ersattningsskyldig pa grund av kollektivavtal trots att det inte finns nagon forsak
ring.

Mot denna bakgrund maste atminstone kollektivavtalsgrundade forsakringar undan- 
tas fran den fdreslagna skyldigheten for forsakrings- och tjanstepensionsforetag att 
innan avtal om kollektivavtalsgrundande forsakringar ingas bedoma om kundens 
verksamhet negativt paverkar manskliga rattigheter och miljd.

Svensk Forsakring anser slutligen att det behover klargoras hur detta direktiv- 
forslag forhaller sig till ovrig EU-reglering pa hallbarhetsomradet, sasom disclosure- 
forordningen och taxonomin.

Fortsatt beredning under forhandlingsarbetet
Svensk Forsakring vill understryka vardet av att departementet under det 
kommande forhandlingsarbetet med forslagen erbjuder oss och andra intressenter 
fortlopande kontakt och dialog om de viktigare fragor som vi uppmarksammat i 
remissvaret eller som uppkommer under forhandlingarna. Vi vill passa pa att erinra 
departementet om att forslag om sarskiida EU-beredningsgrupper lamnades i 
utredningsbetankandet EL) pa hemmaplan (SOU 2016:10), allt i syfte att 
astadkomma en battre insyn, delaktighet och inflytande.
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